CHARTER

Waar staan wij voor?

Nadat het Mechels college van burgemeester en schepenen in september 2023 in het dorpshuis
een ontmoeting met de Walemnaars had gehouden, namen enkele inwoners het initiatief om
een visie voor Walem uit te schrijven. Zij waren van mening dat een toekomstbeeld dat door de
inwoners zelf was uitgetekend, noodzakelijke inspiratie kon bieden voor het gemeentebestuur.

In 2024 leverden ca. 50 diepte-interviews over verschillende factoren van leefbaarheid, zoals
de kwaliteit van de leefomgeving, de mobiliteit, de sociale samenhang, enz., de grondstof om
een visie voor Walem te formuleren. Deze visie werd getoetst aan de mening van de
Walemnaars, en overeenkomstig bijgesteld. Alle politieke partijen hebben nog voér de
gemeenteraadsverkiezingen een exemplaar ontvangen.

Het is aan het begin van de nieuwe legislatuur 2024 — 2030 nog niet duidelijk hoe het
gemeentebestuur het participatiebeleid van deelgemeenten en wijken wenst vorm te geven. De
Walemmakers willen op basis van de verwachte voorstellen m.b.t. participatie een positie
innemen van waaruit zij de belangen van de Walemnaars het best kunnen behartigen zonder
afbreuk te doen aan de waarden, onder meer onpartijdigheid, die zij naleven.



Wat drijft ons?

Wij menen dat we de toekomst van ons dorp niet moeten ondergaan maar moeten maken, dat
we niet lijdzaam moeten toezien hoe allerlei ontwikkelingen het karakter en het uitzicht van
ons dorp bepalen, maar dat we er samen voor kunnen zorgen dat Walem niet alleen maar
overleeft maar leeft.

Naief optimisme? Helemaal niet, er zijn voldoende voorbeelden van Vlaamse dorpen die hun
lot in eigen hand genomen hebben, die hun hakken in het zand hebben gezet en de langzame
erosie van hun gemeenschap hebben gestopt. Neem maar eens een Kijkje op de website van de
Vlaamse Vereniging Dorpsbelangen: https://www.dorpsbelangen.be/

Het toverwoord is “samen”. Samen maken wij \Walem. Een dorp maken is het werk van vele
hoofden en handen, niet van enkele Walemnaars, noch van het gemeentebestuur alleen. Maar
als we samen denken en werken, de Walemnaars onderling en de Walemnaars met het
gemeentebestuur, dan zetten we zeker een flinke stap naar het dorp van onze visie.

WALEM MORGEN

Walem is een leefdorp, d.w.z. een dorp waarin het aangenaam en veilig samenleven is.

Walem is een netwerkdorp. Voor vele functies en voorzieningen (hobby’s, winkelen, ...) zijn
de Walemnaars aangewezen op buurgemeenten. Veilige en snelle verbindingen (fiets, OV, ...)
zijn dan ook zeer belangrijk.

Walem is een groen-blauwdorp. De perifere natuur leent zich voor extensieve recreatie:
wandelen, fietsen, spelen en sporten. In Walem houden wij het stil, rustig en proper (geen
waterplastoerisme, geen motorsporten, ...).

Walem is een duurzaam dorp: respect voor het milieu: geen zwerfvuil en hondenpoep;
inzetten op deeleconomie (deelvervoer, deelgereedschap, multifunctionaliteit...).

Walem is een zorgzaam dorp: de voetganger en de fietser hebben voorrang op de auto;
aandacht voor kwetsbare inwoners (kinderen, mindermobielen en armen).

Walem is een authentiek dorp: fier op zijn lange, betekenisvolle verleden; ruimte maken voor
natuurkunst en kunst in de natuur.

Walem heeft niet alleen een rijke geschiedenis maar ook een rijke toekomst!



https://www.dorpsbelangen.be/

Wat leidt ons?

De Walemmakers handelen

De Walemmakers handelen nooit in persoonlijk of individueel belang. Zij handelen in het
algemeen belang van de inwoners van Walem.

De Walemmakers handelen nooit in het belang van een politieke partij. Een persoon die de
afgelopen 6 jaar een politiek mandaat heeft geambieerd, kan geen lid worden. Personen die lid
willen worden moeten in eer en geweten verklaren voor de eerstvolgende legislaturen geen
politiek mandaat te ambiéren.

De Walemmakers zijn een vereniging waarin iedereen, ongeacht zijn achtergrond of situatie
(leeftijd, huidskleur, culturele achtergrond, gender, inkomen, talenten, levensbeschouwing,
seksuele voorkeur of beperkingen), er als vanzelfsprekend bij hoort, ervaart dat zij of hij erkend
en geaccepteerd wordt en kan meedoen.

De Walemmakers handelen diplomatisch, of weloverwogen en tactisch, en vermijden de
belanghebbenden te irriteren of boos te maken.

De Walemmakers dragen bij tot de oplossing, zijn dus oplossingsgericht.
Zij streven ernaar problemen te voorkomen, zijn dus preventief.

Afhankelijk van de situatie, zijn zij proactief, onder meer door ongevraagd advies te geven, of
reactief.

De Walemmakers hebben een hart en een ziel voor Walem.

De Walemmakers handelen in lijn met de algemeen aanvaarde sociale en ethische waarden en
normen.

Het betekent het nemen van verantwoorde beslissingen, het erkennen van fouten, en het
respecteren van elkaar en anderen, ongeacht de situatie of persoonlijke belangen.



Waar gaan we voor?

Wat betekent dat concreet?

Uit de diepte-interviews die wij in 2024 hebben afgenomen, blijkt dat de “gemiddelde”
Walemnaar zich goed voelt in Walem, niet geweldig maar gewoon goed: 22% gaf een score
van minstens 8 op 9, 42% van 7, en 36% van 6 of minder.

Als wij in 2030 opnieuw een enquéte over de leefbaarheid doen dan is

ONZE DOELSTELLING 44 —33-22

't is te zeggen: 44% geeft een score van minstens 8 op 9, 33% van 7 en 22% van 6 of minder




Wat doen we en wat doen we niet?

INFORMEREN — BELANGEN BEHARTIGEN — MOBILISEREN

De Walemmakers hebben de intentie alle inwoners van Walem te voorzien van de nodige en
nuttige informatie over ons dorp. Hieronder verstaan wij informatie over verenigingen,
evenementen, meldpunten, enz. maar ook over belangrijke beslissingen, gebeurtenissen en
ontwikkelingen die een impact kunnen hebben op de leefbaarheid van ons dorp. En uiteraard
houden wij de Walemnaars op de hoogte van onze werkzaamheden.

Daartoe zullen verschillende informatiekanalen benut worden, zowel digitaal als op papier en
van persoon tot persoon.

De Walemmakers willen de belangen van de Walemnaars behartigen bij die instellingen,
organisaties en personen die een substantiéle impact kunnen hebben op de leefbaarheid van ons
dorp, in het bijzonder de gemeentelijke en hogere overheden.

Zij streven ernaar voor alle belanghebbenden het aanspreekpunt te worden voor thema’s van
algemeen belang i.v.m. de leefbaarheid van ons dorp.

De Walemmakers willen niet alleen maar de boodschapper van problemen zijn maar zullen in
de mate van het mogelijke ook (een deel van) de oplossing aanbrengen. Waar knowhow
ontbreekt, zal gezocht worden naar samenwerking met experten voor zover de nodige
financiéle middelen hiertoe kunnen verzameld worden.

In regel zullen de Walemmakers de oplossing niet zelf uitvoeren!

Hoe gaan wij dat doen?

e Door op de hoogte te zijn van de bezorgdheden, de wensen en ideeén van de Walemnaars
m.b.t. de leefbaarheid van ons dorp.
v’ Periodiek (minstens eenmaal per gemeentelijke legislatuur) bij de Walemnaars een
bevraging over hun tevredenheid over Walem houden (dorpsmonitor, dorpsscan).
v’ Evaluatie voorgaande legislatuur en opmaak visienota voor verkiezingen.
v’ Continu een vinger aan de Walemse pols houden via de Buurtmakers en de website
(polls, meningen).
v Voortdurend scannen van de omgeving op plannen, beslissingen en ontwikkelingen
die de leefbaarheid van Walem kunnen beinvloeden.
e Door de Visie voor Walem en de plannen van de Walemmakers overeenkomstig de nieuw
verworven informatie aan te passen.
e Door bij de beslissende belanghebbenden te ijveren voor de realisatie van de wensen die in
Visie voor Walem zijn opgenomen.



De Walemmakers mobiliseren en activeren burgers, verenigingen en ondernemingen om samen
en zelf bij te dragen tot een betere leefbaarheid.

De Walemse burgers, verenigingen en ondernemingen hebben zelf ook een
verantwoordelijkheid in het verbeteren van de leefbaarheid van Walem. Zo kunnen wij
bijvoorbeeld zelf ons dorp proper houden, of kunnen wij zelf zorg dragen voor elkaar, of een
trefpunt organiseren waar wij elkaar beter kunnen leren kennen, ...

De Walemmakers zullen helpen om de trein op het juiste spoor te zetten maar daarna zal het
aan de Walemnaars zelf zijn om hem te doen rijden.

De Walemmakers zullen inspireren, in gang zetten, een stabiele organisatie opzetten en
faciliteren door burgers, verenigingen en ondernemingen te verbinden want samen kunnen we
meer.



Voor wie doen we het?

Wij ijveren op de eerste plaats voor de inwoners van Walem, maar ook voor de Walemse
verenigingen en ondernemingen.

Wij hebben echter de grenzen van Walem licht hertekend en opgeschoven van de
Stenengootbeek tot de Emmaiisdreef. We rekenen dus de Mechelse inwoners ten noorden van
en langs de Emmadusdreef tot onze doelgroep.



Hoe zijn we georganiseerd?

Om als lid toe te treden moet je in Walem wonen of een specifieke band met Walem hebben
(bijv. er gewoond hebben, er een bedrijvigheid uitoefenen).

Je kan lid worden door uit eigen initiatief het lidmaatschap aan te vragen of door te antwoorden
op een oproep door de Walemmakers. Het Kernteam beslist op zijn eerstvolgende vergadering
over je aanvraag.

Wie de Walemmakers een warm hart toedraagt en bereid is af en toe een handje te helpen maar
geen lid wil worden, verwelkomen wij graag als \Walemmakker. Een eenvoudige melding
volstaat.

De organen van de vereniging zijn: de Ledenraad, het Kernteam, de Buurtmakers en de
Redactieraad.

Daarnaast is er de Dorpsvergadering, vertegenwoordiging van de Walemse bevolking.
De Ledenvergadering

De Ledenvergadering bestaat uit alle leden en vergadert eenmaal per jaar, in regel op de 2%
dinsdag van december om 19u00.

Het doel van deze vergadering is een evaluatie te maken van de werking van het aflopende jaar
en te beslissen over het programma van het volgende jaar.

\Voorzitter: voorzitter van het Kernteam

Secretaris: secretaris van de vergadering van de Buurtmakers



Het Kernteam

Het Kernteam bestaat uit minimum 6 en maximum 12 leden.

Het Kernteam

kiest onder zijn leden een Voorzitter, een Vervangende Voorzitter, een Secretaris en een
Penningmeester voor een periode van 3 jaar

staat in voor de ledenwerving

stelt de begroting op, staat in voor de fondsenwerving en bewaakt de begroting
staat in voor de contacten met de verenigingen

staat in voor contacten met de bedrijven

staat in voor de contacten met de pers

staat in voor de contacten met de overheden

beheert de website

beheert de dorpskrant

doet een voorstel van programma aan de Ledenvergadering

initieert, leidt en volgt de uitvoering van het programma op en stuurt bij
monitort de omgevingsontwikkelingen

De Voorzitter is tevens de Woordvoerder.

Het Kernteam vergadert 9 maal per jaar, in regel op de laatste dinsdag van de maand, behalve
in juli, augustus en december, telkens om 19u00.

De Voorzitter

stelt de agenda van de vergadering op
verspreidt de agenda en de voorbereidende nota’s voor de komende vergadering
zit de vergadering voor

De Secretaris

maakt het verslag op van de voorbije vergadering
verspreidt het verslag van de voorbije vergadering
actualiseert bepaalde rubrieken van de website

De Penningmeester

is verantwoordelijk voor het beheer van de financiéle middelen (beheer bankrekening; alle
uitgaven verlopen via de penningmeester)

is verantwoordelijk voor de schriftelijke vastlegging van de ontvangsten en uitgaven en de
bewaring van de verantwoordingsstukken

doet een voorstel van begroting aan het Kernteam

maakt het financieel verslag en legt dit voor aan het Kernteam

beheert de subsidies (aanvraag, opvolging)

beheert de vrijwilligersverzekering



De Buurtmakers

De Buurtmaker is lid van de Walemmakers en staat in voor het verbeteren van de leefbaarheid
van haar of zijn buurt door:

. : dit houdt in:

» haar of zijn oor te luisteren te leggen bij de buurtbewoners en problemen, wensen
of ideeén i.v.m. de leefbaarheid die van belang zijn voor de buurt of Walem in zijn
geheel (in tegenstelling tot individuele problemen) te signaleren aan het Kernteam

» aanspreekpunt te zijn voor praktische vragen (toestand fietspaden, bladafval, ...) en

zelf initiatief nemen of door te verwijzen

actief deel te nemen aan de vergaderingen van de Buurtmakers

deel te nemen aan de Ledenvergadering (zie boven)

(facultatief) deel te nemen aan de Dorpsvergadering (zie onder)

Y V V

. : dit houdt in:

zich kenbaar te maken als Walemmaker

indien gevraagd, informatie te geven over de Walemmakers

indien nodig, het standpunt van de Walemmakers te verduidelijken
distribueren van flyers, dorpskrant en ander drukwerk van de Walemmakers

YV VYV

Verder heeft iedere Buurtmaker de vrijheid zijn rol op eigen manier in te vullen. Dit kan
bijvoorbeeld door:

e deel te nemen aan een werkgroep, mee de inhoud van de website te beheren, mee de
dorpskrant te maken of inhoud aan te leveren voor de dorpskrant, ...

e zelf gangmaker te zijn voor of hulp te bieden bij initiatieven die de buurt verfraaien, de
sociale samenhang in de buurt versterken of de buurt veiliger maken (voor zover deze
initiatieven niet ingaan tegen de plannen van de Walemmakers)

e nieuwkomers in de buurt wegwijs te maken

De Buurtmakers vergaderen 3 keer per jaar, in regel op de 2% dinsdag van de maand maart, juni
en oktober, telkens om 19u00.

Op de vergadering van maart worden de betrokken stadsdiensten ter kennismaking uitgenodigd.
Elkaar kennen vergemakkelijkt immers het toekomstige contact.

Op de vergadering van juni worden ervaringen uitgewisseld zodat er van elkaar kan geleerd
worden, en wordt de werking van de Walemmakers besproken.

Op de vergadering van oktober kunnen er voorstellen gedaan worden voor het actieplan van
volgend jaar.

Voorzitter: VVoorzitter van het Kernteam
Secretaris: de leden van de Buurtmakers kiezen een secretaris
De Redactieraad

De Redactieraad staat in voor het tot stand komen van de dorpskrant en de bouw en het
onderhoud van de website.
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Samenstelling: de Hoofdredacteur, de Redacteurs (krant), de Vormgever (krant), de Webmaster
en de Contentmanagers (website).

De Redactieraad vergadert op initiatief van de Hoofdredacteur of de Webmaster.
Voorzitter: initiatiefnemer
De Dorpsvergadering

De Dorpsvergadering is een publieke vergadering waarop alle Walemnaars worden uitgenodigd
om kennis te nemen van de stand van zaken van de genomen initiatieven en van het gepland
programma. Uiteraard zal er voor de deelnemers ruimte zijn om hun bezorgdheden en ideeén
naar voor te brengen en om de werking van de Walemmakers te bespreken.

Het Kernteam beslist over de organisatie van de Dorpsvergadering.
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